Zalacznik nr 2

do regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowisko
urzednicze w Osrodku Pomocy Spotecznej w Wolsztynie

wprowadzony zarzgdzeniem nr 3/2017 Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Wolsztynie

z dnia 26 maja 2017 roku

OGOLNY FORMULARZ OPISU STANOWISKA DO NABORU
|. Dane ogodine :
1. Stanowisko urzednicze :
2. Lokalizacja w strukturze organizacyjnej :
II. Wymagania kwalifikacyjne
1. Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku) :
1) ....... ;
) B .

2. Wymagania dodatkowe: (pozostate wymagania, pozwalajgce na optymalne wykonywanie
zadan na danym stanowisku) :

1) wyzsze w zakresie: ............. ;
2) erreieen :

Rodzaj doswiadczenia :
Znajomosc¢ przepisdw prawa :

1) ...... ;

3) aens .

Il Realizowane zadania na stanowisku :

1. Zakres wykonywanych podstawowych zadan :
1) ... X

3) ... .
IV Inne informacije :
1. Predyspozycje osobowosciowe :
2. Umiejetnosci zawodowe :

1) ... ;

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku :
1) .....;
2) e
3) e






